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RESUMO

A pericia contabil juntamente com o laudo pericial sdo instrumentos de prova bastante
utilizados nos processos trabalhistas no intuito de auxiliar o juiz em sua tomada de deciséo.
Com o crescente aumento de processos trabalhistas, também cresceu a demanda da pericia
contabil para estes processos, com isto, surge a grande importancia dos profissionais
contabeis estarem sempre atualizados e preparados para acompanharem a complexidade que o
trabalho pericial vem apresentando com o decorrer dos anos. Diante destes fatos a presente
pesquisa possui como objetivo investigar quais sdo as possiveis melhorias para que a pericia
contabil, bem como o laudo pericial possam contribuir para o cumprimento da celeridade
processual. Para consecucdo deste objetivo foi realizado entrevista com trés juizes (as) da
Justica do Trabalho da comarca de Recife, onde atraves das respostas colhidas foi possivel
identificar a visdo e opinido que os magistrados possuem referente ao trabalho pericial
desempenhado pelos peritos contébeis. Através da anélise dos dados foi constatado que o
laudo pericial possui grande relevancia na resolucdo dos litigios de processos trabalhistas,
como também através dos dados

Palavras-chave: Pericia Contabil, Laudo Pericial, Justica do Trabalho.
ABSTRACT

The accounting expertise is not limited to conducting long-term audit processes in labor
lawsuits. With the increase in labor lawsuits, it also started the demand for the accounting
period for these processes, with the result that a great importance of the professionals in the
present day and stages to accompany the complexity of the expert work has been appearing
over the years. The data presented are similar to those found to evaluate those that are
improved for the accounting period, as well as for the expert calculation that may contribute
to the progress of procedural speed. For more information, have an interview with the answers
you've collected and have a correct view and have access to the work regarding the
contiguous audit. The data of the analysis of process reports from the process reports in the
decision of process processes, and the same through the report selection at the assessment of
the proceedings from the laborers, from the question statistics in the question work expert is
enrolled with a better settlement.
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1 INTRODUCAO

Evidéncias empiricas definem a pericia como um meio de prova que busca examinar
fatos contabeis com o objetivo de analisar e investigar os fatos levantados nos litigios de
processos, auxiliando o juiz em sua tomada de decisdo (SCHMITT, 2009).

Conforme explica o autor Ornelas (2011), a pericia contabil faz parte da prova pericial,
que encontra-se a disposi¢do de pessoas naturais e juridicas, com a finalidade de prova para
averiguar fatos ou questdes patrimoniais.

Ainda segundo Ornelas (2011), a pericia contabil possui como objetivo central os fatos
ou questbes patrimoniais levantadas no processo, que devem ser investigados, e por tal
necessidade, é submetido a apreciagdo técnica do perito contador.

De acordo com a NBC TP 01 que é a norma brasileira que rege a pericia, a pericia
contabil é ato exclusivo do contador, que deve estar regularmente inscrito e ativo com o
Conselho Regional de Contabilidade, assim como estar inscrito no CNPC (Cadastro Nacional
de Peritos Contabeis) através da realizacdo de prova de qualificacdo técnica.

No ambito judicial, a crescente demanda de processos trabalhistas vem aumentando o
numero de pericias contabeis, este aumento, por sua vez, vem trazendo uma perspectiva de
mercado bastante rentavel para os profissionais de contabilidade que atuam como perito
contabil. (SCHMITT, 2009)

A pericia contabil ¢ demandada em quase todos 0s processos trabalhistas, com uma
maior énfase na liquidacdo e execucdo da sentenca, onde se faz necessario a atuacdo do perito
contabil para que 0 mesmo possa quantificar os valores monetarios apresentados no processo.
(CARVALHO; MARQUES, 2005)

Corroborando com este entendimento os autores Silva e Pelegrini (2017), definem a
pericia contabil no &mbito trabalhista como um meio de conhecimento para todos, que diante
das manifestacGes e impugnacdes, o trabalho pericial contabil traz o valor justo que cada
trabalhador devera receber ao final do processo. Com isto, a pericia contabil é de grande
importancia para auxiliar o juizo atingir a finalidade do processo, que busca evidenciar para
cada uma das partes quanto se é devido.

E através do laudo pericial que o perito apresenta todas as anélises e conclusdes
encontradas durante seu trabalho pericial, segundo a norma NBC TP 01 o laudo pericial €
definido como um meio escrito no qual o perito aborda de forma abrangente todas as

caracteristicas e particularidades da pericia, buscando elementos de prova para sua concluséo.
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Segundo Andrade e Santos (2016) o laudo pericial é o produto final da pericia, onde
nele esta contido de forma imparcial todas as informacdes obtidas atraves de exames e
vistorias realizadas pelo perito, com a finalidade de subsidiar o0 magistrado a uma tomada de
decisdo mais justa.

Neste contexto, sera abordado a relevancia do laudo pericial, que serve como prova
judicial para auxiliar o juizo. Desta forma, atraves de entrevista realizada com juizes da area
trabalhista da comarca de Recife, busca-se verificar a qualidade dos laudos periciais.

Diante do exposto, o presente estudo busca a investigacdo e compreensao do seguinte
problema: Quais as possiveis melhorias para que a pericia contabil, bem como o laudo
pericial possam contribuir para o cumprimento da celeridade processual?

Desta forma, o objetivo do presente estudo € investigar quais Sdo as possiveis
melhorias para que a pericia contabil, bem como o laudo pericial possam contribuir para o
cumprimento da celeridade processual.

Este artigo se justifica na medida em que pretende contribuir com a fomentacao dos
debates sobre a qualidade do laudo pericial, ainda muito restrito ao &mbito normativo, atraves
das normas NBC TP 01 e a NBC PP 01. Assim, a relevancia da pesquisa pauta-se sobre a
necessidade de investigar essa qualidade, visando possiveis melhorias para esse importante
instrumento que é o laudo pericial.

Este artigo foi dividido em cinco partes, sendo a primeira esta introducdo, a segunda
referencial tedrico com os aspectos principais do tema, a terceira referente aos procedimentos
metodoldgicos, a quarta com a analise dos resultados, a quinta e Ultima parte com as

consideragdes finais do estudo.

2 REFERENCIAL TEORICO

2.1 PERICIA CONTABIL NO AMBITO DA JUSTICA DO TRABALHO

A pericia contabil é um meio de prova utilizado nos processos trabalhistas, com a
finalidade de averiguar, comprovar de forma técnica e precisa alguns pontos que possam
suscitar duvidas no decorrer do processo. Com isto, se faz necessario o trabalho técnico de um
perito contabil para atestar a veracidade das informacOes apresentadas pelas partes
(KNACKFUSS, 2010).

Segundo Schmitt (2009), no processo trabalhista hd dois momentos onde o perito
contabil pode atuar, o primeiro deles é na fase inicial do processo, mais conhecida como fase

de conhecimento, é nesta fase onde as partes apresentam suas provas para que 0 juiz, com
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base no que foi apresentado possa dar andamento ao processo. Com base no que foi
apresentado pelas partes, o juiz identifica se haverd a necessidade do intermédio de um
profissional técnico especialista na matéria, € neste momento onde o perito contabil podera
ser convocado.

A segunda fase onde o perito contador podera ser convocado é na fase de execucao, €
nesta fase onde o intermédio do perito € mais solicitada. A fase de execucdo é a fase de
liquidacao dos calculos, com isto, se faz necessario a atuacdo do perito contabil, para que ele
possa quantificar de forma precisa o que corresponde a valores monetarios apresentados na
sentenca do juizo (SCHMITT, 2009).

Quando ndo ha elementos suficientes para sentenciar o processo acontece a liquidacao
por arbitramento, nesta outra modalidade de sentenca o perito contador também podera ajudar
0 juiz. A liquidacgéo por arbitramento consiste em arbitrar o valor da condenacgéo, onde o0 juiz
realizara este arbitramento juntamente com a ajuda do perito contabil, que por deter
conhecimento técnico na matéria dos calculos o ajuda subsidiariamente a liquidar o processo.
(CARVALHO; MARQUES, 2005)

De acordo com estudos apresentados por Carvalho e Marques (2005) desde a criagdo
da justica do trabalho em 1941 até os dias atuais, a demanda de litigios trabalhistas cresceu
bastante, onde, praticamente todos 0s processos precisam do intermédio da pericia contabil.
Diante destes fatos, é nitido a importancia da pericia contabil para a resolu¢do dos processos
trabalhistas, pois é atraveés dela que se torna possivel averiguar a veracidade dos fatos
apresentados pelas partes.

Com o aumento da demanda de pericia contabil nos processos trabalhistas, surge a
grande importancia dos profissionais contabeis se manterem atualizados realizando constantes
estudos para que consigam acompanhar a complexidade que o trabalho pericial vem
apresentando.

Para os autores Carvalho e Marques (2005), o papel do perito contador nos processos
trabalhistas precisam ser desempenhados com bastante zelo e responsabilidade, estar sempre
atendo para o cumprimento de seu trabalho dentro dos prazos estipulados pelo juizo,
apresentar no laudo pericial sempre informacdes verdadeiras com base nos fatos que foram
periciados, manter total imparcialidade bem como, sigilo e cuidado com o processo que
encontra-se em suas maos. O ndao cumprimento destes requisitos podem implicar ao perito

sangdes previstas no codigo de processo civil.
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2.2 LAUDO PERICIAL CONTABIL

De acordo com o autor Cantil (2013), o laudo pericial é a peca técnica elaborada
exclusivamente pelo perito do juizo ao final de seu trabalho pericial. Logo apés o perito juntar
ao processo o laudo pericial, contendo todas as suas analises, metodologia utilizada, respostas
aos quesitos e por fim suas consideracdes finais, 0s peritos, assistentes técnicos das partes
ficam com a responsabilidade de emitir o parecer judicial caso seja necessario.

O parecer judicial é muito parecido com o laudo pericial, no entanto, é elaborado
exclusivamente pelos peritos assistentes técnicos, no parecer é abordado a opinido do perito
assistente com o objetivo de esclarecer possiveis duvidas referente ao que foi abordado pelo
perito do juizo no laudo pericial. (KNACKFUSS, 2010)

Para os autores Fugolin, Corréa e Conversani (2010), os quesitos que o perito
responde no laudo pericial sdo perguntas elaboradas pelas partes, com a intencao de esclarecer
pontos que suscitaram davida, com isto, cabe ao perito do juizo apds toda sua andlise,
fornecer com base no que foi apresentado respostas a estes quesitos buscando esclarecer as
duvidas levantadas pelas partes.

Na NBC TP 01 é possivel identificar o modelo que o laudo pericial precisa apresentar,
segundo a norma o laudo devera ser formulado da seguinte forma: (1) ldentificacdo do
processo e das partes; (2) Sintese do Objeto e Resumo; (3) Metodologia; (4) diligéncias; (5)
Quesitos e respostas; (6) Conclusdo, Anexos e Apéndices; (7) Encerramento do laudo e
Assinatura.

Segundo Sa (2011) o laudo pericial deve conter os seguintes requisitos para ser
considerado um laudo de boa qualidade: (1) Objetividade; (2) Rigor Tecnoldgico; (3)
Concisdo; (4) Argumentacao; (5) Exatidao; e (6) Clareza.

Buscando auxiliar o entendimento sobre o laudo pericial, os autores Ferreira, Miranda,
Meira e Santos (2012), afirmam que o laudo pericial possui a finalidade de esclarecer todas as
questdes levantadas no processo, bem como servira como prova judicial. E através do que foi
apresentado pelo perito no laudo, que o juiz consegue com maior confiabilidade sentenciar o
processo.

Conforme abordado por Pereira (2009) é possivel perceber que o laudo pericial ndo
pode ser baseado em suposi¢es ou opinido prépria do perito, 0 mesmo precisa ser bem
elaborado e baseado em aspectos concretos para que as informagdes contidas no laudo possam
surtir seu devido efeito e com isto, proporcionar ao juiz e as partes a certeza que o trabalho
pericial foi desempenhado de forma segura e eficaz para que contribua com o andamento do

processo.
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2.3 ESTUDOS ANTERIORES
Conforme disposto no Quadro 1 foram analisados os principais estudos relacionados a
temaética de forma a identificar as lacunas de investigacao a serem desenvolvidas.

Quadro 1: Estudos anteriores sobre a tematica da pericia contabil

AUTOR OBJETIVO RESULTADOS
Jair Antonio Pode-se verificar que, tanto as Iiteratgrgs
Fagundes; Conhecer a pericia contabil no &mbito da d du_an_tto Oi pgo::g_ssgs aresp eltto c:)e ﬁﬁ”tma’
Adriana Krasnievicz Justica do Trabalho; apresentar a ségilza?(frersaejtrelfnzi:neeﬁgg(:)?e;)?)nade:ZniZs
Possamai; onerosidade do processo judicial; e uando se refere ao atague direto que fere o
Clebia Ciupak; destacar as causas que motivaram 0s ex- g h it ? Ita de di ql d
Carlos Eduardo empregados a demandar contra seus ex- orguino, o resperto, a falta de dialogo, de
Facin Lavarda, empregadores. paciéncia e eficacia na acdo do labor por
2008. parte tanto do empregador quanto do

empregado.

Abordar as fases do processo trabalhista e
as fases de atuagdo do profissional
contabil através de um caso pratico na area
Guilherme Weber da pericia contabil trabalhista, na fase da

. execucdo de sentenca, demonstrando
Schmitt, 2009. . d "
assim o papel do perito contabil, como
auxiliar na defesa dos calculos de
liquidagdo, suas técnicas de realizacdo e a
legislacdo pertinente a matéria.

Foi analisado e demonstrado um processo
trabalhista do inicio ao fim, ressaltando e
demonstrando o papel do perito no
processo trabalhista.

A pericia na fase de liquidagdo de
obrigacdes constantes no titulo executivo,
onde o juizo nomeia o profissional
contébil para encontrar o valor exato —
corrigido e com juros — que devera ser

Edjan Baldo De pago pelo deV(_edor, Foi atingido com éxito uma vez que_foi
Carvalho: _bem como eventuais va_Iores apresentado o quantum debeatur devido a
Claudio Marciues previdenciarios e flsgals de.\/ldos. pe_las um eg-_emprega@o que moveu uma
2005 ’ partes e rgvertldos a_prewdenuana reclamatoria trabalhista em face de seu ex-
' social e ao fisco, ou seja, demonstrar de empregador.

uma maneira pratica, 0 modo como se
processa uma pericia contabil na fase de
liquidagdo de sentenca trabalhista ainda
pendente de uma expressdo monetaria
exata.
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Irene Caires

Silva; Méri Angela
Pelegrini, 2016.

Da

Identificar as provas existentes e qual a
importancia da prova pericial contabil e
sua indispensabilidade, ou ndo, no auxilio
para os magistrados trabalhistas no
resultado efetivo da acdo trabalhista.

Abordou os meios de prova aplicaveis ao

direito do trabalho. Na sequéncia,

identificou 0s meios de provas em Direito

admitidas.

Destacou o foco da pesquisa, confirmando

a importancia da pericia contabil no
processo

de trabalho.

Bruno Vinicius
Fugolin;

Corréa;
Vania Cristin

2010.

Erica Cristina

Martins Conversani,

Sozo

Contabil nos processos judiciais
a

litigio.

Demonstrar a importancia da Pericia

trabalhistas na tentativa de solucéo para o

Ao desenvolver os estudos de caso ficou
evidente a importancia e a influéncia que o
perito exerce no desfecho dos processos
judiciais.

Ferreira;
Luiz Carlos
Miranda;
Meira;

Santos, 2012.

Tarciana Borges

Juliana Matos De

Aldemar De Araljo

Investiga a qualidade dos laudos periciais
contébeis trabalhistas, que constam dos
processos judiciais, a pedido dos juizes.

Os resultados desta pesquisa reforcam a
importancia e a caracteristica esclarecedora
do laudo pericial contéabil para os
magistrados, porém também enfatizam a
necessidade de melhoria da clareza,
objetividade e precisdo dos mesmos do
ponto de vista dos magistrados.

Angelita Duarte
Pereira, 2009.

Demonstrar como se desenvolve o
trabalho do perito contador trabalhista
perante a justica do trabalho.

A pesquisa conseguiu atingir o objetivo
geral, que foi o de demonstrar como se
desenvolve o trabalho do perito contador

na perante a Justica do Trabalho.

Valdiva Rossato De
Souza;
Simone De Lourdes

Bregano, 2007.

Demonstrar os conhecimentos cientificos,

conceituais e técnicos necessarios a
realizagdo da pericia contabil em
processos judiciais trabalhistas.

Apos o desenvolvimento deste estudo,
pode-se confirmar que a Pericia Contabil é
uma érea de especializacdo profissional que
vem
se manifestando como amplo campo de
atuacdo do Contador.

Jane Cleia
Guimarées Cantil,
2013.

Verificar os critérios necessarios para a
insercdo do Contador como perito no
mercado de trabalho judicial, bem como,
identificar as atividades desenvolvidas
pelo Perito Contébil segundo as Normas
Brasileiras de Contabilidade (NBC) e
analisar o perfil ideal de um Perito

Contébil.

graduacdo, capacitacdo, cursos realizados,
educacdo continuada, especializacédo e local

Verificou-se que a partir da analise
curricular, o curriculo é algo visto como
um todo, dai a importancia de ser bem
elaborado, sucinto, claro e objetivo,
chamando a atenc¢éo para qualificagdo do
perito representando 39% das respostas
apuradas, que estao relacionadas a

de graduacéo.
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Conclui-se que os laudos periciais podem
exercer significativa influéncia sobre as
decisdes judiciais proferidas nos processos
trabalhistas especificamente na primeira
instancia, pois conforme os resultados
encontrados, entre as pecgas processuais
analisadas, a grande maioria dos laudos
elaborados e apresentados tanto por
bacharéis em Ciéncias Contabeis como por
bacharéis em Administracdo de Empresas,
foram, em geral, bem utilizados como
instrumento de fundamentacéo da sentenga
trabalhista de primeiro grau, mesmo
considerando que o laudo ndo passa de uma
simples pec¢a do processo, que pode ser
criticado e analisado pelos seus usuarios,
em confronto com as demais provas
carreadas aos autos.

Analisar a influéncia do laudo pericial
contébil nas decisBes judiciais de primeiro
grau da Justica do Trabalho.

Eduardo Luiz Dieter
Knackfuss, 2010.

Fonte: Elaborado pela autora.

3 METODOLOGIA

3.1 ABORDAGEM DA PESQUISA

Este trabalho tem por objetivo investigar quais sdo as possiveis melhorias para o laudo
pericial segundo a visdo dos magistrados.

Para a consecucdo do objetivo proposto, adotou-se a abordagem qualitativa com a
utilizacdo de dados secundarios, colhidos através de entrevistas, aplicadas aos Juizes das varas
trabalhistas. A entrevista foi realizada no dia 30 de Outubro de 2018 no Férum Advogado
José Barbosa de Aradjo que fica situado na Av. Marechal Mascarenhas de Morais, 4631 —
Imbiribeira — Recife — PE. O tempo total de duragdo para a conclusdo da entrevista dos trés
juizes(as) foram de aproximadamente 4 horas, onde cada entrevista durou cerca de 15
minutos, no entanto, foi necessario aguardar a finalizacdo de cada audiéncia que os juizes
estavam participando.

De acordo com Godoy (1995) a abordagem qualitativa é um estudo fundamental onde
analisa 0 mundo empirico em seu ambiente natural, desta forma a abordagem qualitativa
valoriza o contato direto entre 0 pesquisador com o ambiente e situa¢do que esta sendo

estudada.

3.2 INSTRUMENTO DE COLETA
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A pesquisa utilizou como instrumento de coleta, as entrevistas. Conforme explica
Barbosa (2008) a entrevista € um método flexivel para obter informacdes qualitativas em um
projeto, com isto, requer um bom planejamento do entrevistador e habilidades para seguir um
roteiro de questionério.

A entrevista do presente trabalho foi estrutura de forma a apresentar na primeira parte
o perfil do respondente e na segunda parte o Roteiro de perguntas. As perguntas foram

estruturadas de acordo com os estudos dos autores Andrade e Santos (2016).

3.3PROTOCOLO ETICO

A pesquisadora assegura que foram adotados alguns procedimentos éticos na aplicacdo
da entrevista, sendo estes: (1) o completo sigilo das informacfes repassadas pelos
Excelentissimos Juizes; (2) a ndo obrigacdo de identificacdo dos participantes, o perfil do
respondente, ndo requer em momento algum o nome do Juiz(a); (3) a restricdo das respostas

colhidas, resguardadas e analisadas apenas pela pesquisadora e sua orientadora.

3.4 ENTREVISTA COM JUIZES

Perfil do respondente

Justica:

Anos de profissao:

Idade:

Formacao:

Roteiro de perguntas

1° Os laudos contabeis apresentados pelos peritos possuem boa formulagdo, organizacéo,
escrita e objetividade?

2° Os laudos contabeis apresentam sequencias logicas possibilitando um melhor
entendimento?

3° As respostas do perito referente aos quesitos elaborados pelas partes sdo bem
fundamentadas e atendem ao critério da imparcialidade?

4° A linguagem adotada pelos peritos é de facil entendimento possibilitando assim uma
melhor interpretacdo dos resultados?

5° O laudo contabil sempre é questionado pelas partes?

6° O laudo contabil é suficiente para esclarecer os aspectos levantados no processo?
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7° Geralmente se faz necessario uma segunda pericia contabil?

8° Qual nota de zero a dez poderia ser dada a qualidade dos laudos contabeis elaborados pelos

peritos?

9° Qual nota de zero a dez poderia ser dada a planilha de célculos elaborada pelo perito?
10° Quais as possiveis melhorias para aumentar/melhorar a qualidade dos laudos periciais?
4 ANALISE E DISCUSSAO DOS DADOS

A entrevista do trabalho foi segregada em duas partes, a primeira referente ao perfil do

responde e a segunda referente ao roteiro de perguntas.

4.1 PERFIL DO RESPONDENTE
Quadro 2: Perfil de respondente

Pergunta Respondente 1 Respondente 2 Respondente 3
Justica: Trabalho Trabalho Trabalho

Anos de Profisséo: 15 anos 15 anos 6 anos

Idade: 38 anos 48 anos 33 anos
Formacao: Pds Graduacdo Pés Graduacdo Pés Graduacdo

Fonte: Elaborado pela autora.

Sobre o perfil do respondente foram observados no Quadro 2 que para todos 0S

juizes(as) entrevistados a JUSTICA escolhida para analise dos dados foi a justica do trabalho.

Referente a pergunta ANOS DE PROFISSAO foi possivel perceber que a maioria dos

juizes(as) respondentes possuem um tempo de profissdo bastante consideravel de 15 anos e

por fim um juiz(a) com apenas 6 anos de profissao.

Referente a pergunta IDADE foi possivel perceber que todos possuem idade acima de

30 anos, este perfil ja era esperado tendo em vista que a profissdo de juiz demanda dos

profissionais muitos anos de dedicacéo.

De acordo com os dados apresentados no Quadro 2 foi possivel perceber que referente

a pergunta FORMACAO todos possuem pds graduacio.

4.2 ROTEIRO DE PERGUNTAS

Quadro 3: Roteiro de perguntas

Pergunta

Respondente 1

Respondente 2

Respondente 3

1° Os laudos contébeis
apresentados pelos
peritos possuem boa
formulacéo,
organizacdo, escrita e
objetividade?

Sim.

Sim.

Nem sempre.

2° Os laudos contabeis
apresentam sequencias
I6gicas  possibilitando
um melhor
entendimento?

Sim.

Sim.

Nem sempre.
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3° As respostas do | Nem sempre os peritos | Algumas vezes sim e | Sim.

perito referente aos | atendem ao critério de | outras ndo, pois apontam

quesitos elaborados | imparcialidade, algum tipo de opinido em

pelas partes sdo bem | geralmente eles expdem | suas respostas.

fundamentadas e | sua opinido ao responder

atendem ao critério da | os quesitos.

imparcialidade?

4° A linguagem adotada | Sim. Sim. Sim.

pelos peritos é de facil

entendimento

possibilitando assim

uma melhor

interpretacio dos

resultados?

5° O laudo contabil | Sim, as partes sempre | Sempre. 80% das vezes.

sempre € questionado | questionam.

pelas partes?

6° O laudo contabil é | Nem sempre. Nem sempre. Sim.

suficiente para

esclarecer os aspectos

levantados no

processo?

7° Geralmente se faz | Ndo, muito raro isto | Raramente. Né&o.

necessario uma | acontecer.

segunda pericia

contébil?

8° Qual nota de zero a | Nota 8. Nota 7,5. Aos peritos que utilizo

dez poderia ser dada a por ja conhecer seu

qualidade dos laudos trabalho dou nota 9.

contabeis  elaborados Porém, no dia a dia

pelos peritos? observo que ainda ha
bastante  peritos  que
precisam melhorar seus
laudos.

9° Qual nota de zero a | Nota 7. Nota 9. Nota 8.

dez poderia ser dada

aplanilha de calculos

elaborada pelo perito?

10° Quais as possiveis | Minha sugestdo é¢ | Uma maior seguranca | Manter sempre a

melhorias para | facilitar a leitura das | juridica na decisdo dos | organizacdo dos laudos e

aumentar/melhorar a | planilhas de calculo. Pois | tribunais superiores, | um fator bastante

qualidade dos laudos

periciais?

muitas vezes possuo uma
certa dificuldade para
entender a planilha.

como também sentencas
claras e livres de
obscuridades.

importante é sempre citar
no laudo as paginas do
processo.

Fonte: Elaborado pela autora.

Ao analisar as respostas do roteiro de perguntas conforme disposto no Quadro 3 foi

possivel identificar informacdes bastante importantes e que fazem toda a diferenca para o

laudo pericial ser considerado de boa qualidade.

Para a 1% pergunta Os laudos contabeis apresentados pelos peritos possuem boa

formulacéo, organizacdo, escrita e objetividade? Dois juizes(as) afirmam que Sim o laudo

possui boa apresentagédo, e em contra partida apenas um deles(as) afirma que Nem Sempre o

laudo possui boa apresentacao.
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De acordo com a norma NBC TP 01 os laudos devem ser redigidos de forma
circunstanciada, clara, objetiva, sequencial e l6gica. Isto reforca a importancia da 12 pergunta
e de os peritos atenderem a estes aspectos pois estdo previstos na norma que rege o laudo
pericial.

Para a 2% pergunta Os laudos contabeis apresentam sequencias ldgicas
possibilitando um melhor entendimento? Foi observado que a maioria dos juizes(as)
entrevistados afirmam que hd uma sequéncia logica nos laudos periciais elaborados pelo
perito do juizo, enquanto apenas um juiz(a) afirma que nem sempre os laudos apresentam
sequéncias logicas.

Para a 3% pergunta As respostas do perito referente aos quesitos elaborados pelas
partes séo bem fundamentadas e atendem ao critério da imparcialidade? As respostas de
dois juizes(as) para esta pergunta foi de grande importancia pois afirmam que na grande
maioria das vezes os peritos ndo atendem ao critério de imparcialidade ao responderem o0s
quesitos elaborados pelas partes, enquanto um juiz(a) afirma que os peritos atendem a este
critério.

De acordo com os artigos 14 e 15 da NBC PP 01 os peritos ao ndo serem imparciais
devem declarar suspeicdo pois este ato compromete o resultado do seu trabalho em relacéo a
decisdo do juiz.

Para a 4% pergunta A linguagem adotada pelos peritos é de facil entendimento
possibilitando assim uma melhor interpretacdo dos resultados? Todos o0s juizes(as)
entrevistados afirmam que ha uma boa linguagem adotada pelos peritos.

Para a 5% pergunta O laudo contabil sempre é questionado pelas partes? De acordo
com as respostas dos juizes(as) foi possivel identificar que na grande maioria das vezes o
laudo sempre é questionado pelas partes.

Para a 6% pergunta O laudo contabil é suficiente para esclarecer os aspectos
levantados no processo? De acordo com a maioria das respostas se é afirmado que nem
sempre o laudo é suficiente para o total esclarecimento do processo, enquanto um juiz(a)
afirma que o laudo é suficiente para esclarecer os aspectos levantados no processo.

Para a 72 pergunta Geralmente se faz necessario uma segunda pericia contabil?
Todos os juizes(as) afirmam que geralmente uma nova pericia nunca é necessario.

Para a 8?2 pergunta Qual nota de zero a dez poderia ser dada a qualidade dos
laudos contébeis elaborados pelos peritos? Foram obtidos trés notas diferentes para os

laudos contabeis apresentados pelos peritos, as notas foram 8, 7,5 e 9. Mesmo ocorrendo esta
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variacdo referente as notas, de modo geral foi possivel perceber que para todos os juizes(as) o
laudo possui uma boa nota. No entanto, a resposta do(a) respondente 3 foi bastante peculiar ao
afirmar que ainda ha bastante peritos que precisam melhorar seus laudos periciais.

Para a 92 pergunta Qual nota de zero a dez poderia ser dada a planilha de calculos
elaborada pelo perito? Nesta pergunta também houve uma variagdo positiva referente as
notas dadas pelos juizes(as) que foram 7,9 e 8.

No decorrer das conversas realizadas com os juizes(as) foi observado que nos tempos
atuais o TRT (Tribunal Regional do Trabalho) criou sua prépria planilha de calculos buscando
unificar as planilhas que eram presentadas pelos peritos, com isto, hoje em dia 0s peritos
devem elaborar suas planilhas utilizando o modelo disponibilizado pelo TRT.

Para a 10? pergunta Quais as possiveis melhorias para aumentar/melhorar a
gualidade dos laudos periciais? Como ja era esperado para esta pergunta foram colhidos trés
respostas diferentes que buscam agregar qualidade de melhorias para os laudos periciais, para
um melhor entendimento sera feito uma sintese explicando cada resposta.

Respondente 1: Minha sugestéo é facilitar a leitura das planilhas de calculo. Pois
muitas vezes possuo uma certa dificuldade para entender a planilha. Este juiz(a) em
continuidade a sua resposta afirmou que na grande maioria das vezes se faz necessario a ajuda
de seu assistente para que juntos possam compreender com uma maior precisdo os dados
apresentados na planilha.

Respondente 2: Uma maior seguranca juridica na decisdo dos tribunais
superiores, como também sentencas claras e livres de obscuridades. Em complemento a
sua resposta o0 juiz(a) afirmou que em sua opinido o ideal eram as pericias ocorrerem antes
que a sentenca do processo fosse expedida, no entanto, o que ocorre com maior frequéncia é
as pericias serem realizadas somente apds a sentenca, ja na fase de execucao do processo.

Respondente 3: Manter sempre a organizacdo dos laudos e um fator bastante
importante é sempre citar no laudo as paginas do processo. Este juiz(a) afirmou que
quando um perito ndo faz mencéo as paginas do processo em seu laudo isto dificulta a anélise
do juiz que perde um maior tempo do que 0 necessario apenas por ter que procurar pagina por
pagina do processo.

Diante do que foi apresentado esta pesquisa através da entrevista realizada com os
juizes trabalhistas conseguiu alcancar o0s seguintes pontos da pericia que precisam de
melhoria: (1) A imparcialidade do perito; (2) A insuficiéncia do laudo para esclarecer os

aspectos levantados no processo; (3) Facilitar a leitura da planilha de célculos; (4) A pericia
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ser realizada antes da expedicdo da sentenca; e (5) No laudo fazer mencdo as paginas do
processo.

Por fim, evidencia-se que os resultados alcangados na entrevista corroboram com 0s
estudos anteriores apresentados no Quadro 1 dos autores Fugolin; Corréa e Conversani (2010)
e Ferreira; Miranda; Meira e Santos (2012). Em relacdo ao primeiro estudo no sentido de
apontar que o perito € um fator de influencia no desfecho dos processos judiciais e no
segundo estudo no que se refere a real necessidade de melhorias no laudo pericial produzido

atualmente pelos peritos, sobretudo os peritos que atuam no ambito da justica do trabalho.

5 CONCLUSAO

Diante de todo conteldo apresentado, esta pesquisa possui como objetivo principal
investigar quais sdo as possiveis melhorias para que a pericia contabil, bem como o laudo
pericial possam contribuir para o0 cumprimento da celeridade processual.

Como forma de execucdo para se atingir o presente objetivo foi utilizada a abordagem
qualitativa por meio da aplicacdo de entrevista com trés juizes(as) da justica do trabalho da
comarca de Recife. Este instrumento de coleta (entrevista) foi aplicado na tentativa de
averiguar qual a opinido dos magistrados referente as pericias contabeis realizadas nos
processos trabalhistas, bem como, identificar a qualidade que o laudo pericial possui para a
resolucéo destes litigios.

Os resultados obtidos na entrevista foram de extrema importancia pois se pode
perceber a visdo dos juizes(as) e a partir disto identificar quais 0s pontos que 0s peritos
contabeis precisam melhorar para que o laudo pericial seja ainda mais eficaz e contribua para
a celeridade processual.

Através da analise dos dados mais precisamente com as respostas obtidas através das
perguntas de nimero 1, 2, 4, 8 e 9 dispostas no Quadro 3 foi possivel perceber que de modo
geral o laudo pericial possui uma boa qualidade, no entanto, como ja citado a cima existem
alguns aspectos que necessitam de melhorias, aspectos estes que fazem toda a diferenca para o
magistrado no momento da tomada de deciséo.

E através das perguntas de nimero 3, 5, 6 e 10 dispostas também no Quadro 3 foi
possivel identificar os possiveis pontos de melhoria para o laudo pericial, obtendo assim o

objetivo da presente pesquisa.
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Diante destes pontos de melhoria colhidos através das respostas dos juizes 0s que sao
considerados de maior importancia sdo: A imparcialidade do perito abordada na 3? pergunta,
onde eles(as) afirmam que na grande maioria das vezes os peritos ndo sdo imparciais ao
responderem o0s quesitos, a imparcialidade é um dos critérios muito importantes que todos 0s
peritos contdbeis devem se atentar ao realizarem seu trabalho pericial e conforme visto a
norma NBC PP 01 caracteriza a imparcialidade como um ato de suspeicao processual.

A insuficiéncia do laudo para esclarecer os aspectos levantados no processo abordado
na 62 pergunta, onde a maioria dos juizes(as) afirmam que nem sempre o laudo contébil é
suficiente para o total esclarecimento dos fatos levantados no processo, tal resposta se
justifica aos possiveis pontos de melhoria que os laudos periciais ainda precisam apresentar.

E por fim a 10? pergunta foi a primordial para identificar as possiveis melhorias onde
0s trés juizes(as) puderam expor suas opiniGes e através da sintese realizada na analise de
dados ficou claro a importancia que esses pontos possuem para que o laudo possa contribuir
para uma maior celeridade processual.

Para a execucao da presente pesquisa houve uma limitacdo que foi a dificuldade em ter
acesso aos juizes(as) da justica do trabalho para a aplicagdo da entrevista proposta.

Diante do exposto, a presente pesquisa conseguiu identificar resposta para o problema
levantado concluindo que a qualidade do laudo pericial € um ponto de grande melhoria em
vistas a atender o principio da celeridade. A falta de qualidade e as falhas encontradas nos
laudos periciais tornam o processo menos célere, ou seja, diminui o tempo normal para
resolucdo do litigio, fazendo com que as partes ou 0s juizes tenham que requerer
esclarecimentos e/ou eventuais novas pericias.

Como sugestdo para pesquisas futuras, sugere-se a aplicacao do roteiro de entrevista
em outras justicas de forma a provocar dados comparativos com esta pesquisa e identificar
possiveis melhorias no laudo pericial e na prestacdo do servico por parte do profissional

perito.
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