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RESUMO

Este artigo se propds a fazer um mapeamento das publicacdes sobre Compliance nos periddicos
nacionais Qualis A2, B1, B2, B3 e B4, nas areas de Administracdo e Contabilidade, nos anos
de 2007 a 2018. Trata-se de uma pesquisa descritiva, com abordagem quantitativa e qualitativa.
Utilizamos técnicas da bibliometria e tivemos como principais critérios direcionadores: as
producdes sobre Compliance em periddicos brasileiros, na area de Administracdo e
Contabilidade, Qualis A2 a B4, o idioma e o tipo de publicacdo; Evolucdo das Publicacdes;
Quantidades de artigos publicados sobre Compliance, por Qualis; Os periddicos que mais
publicaram trabalhos sobre Compliance; Publicagdes por autor; Publicagdes por titulacéo;
Publicag6es por Instituicdo. Os resultados alcangados mostram que houve uma evolucdo nas
publicacGes, ainda que ndo da forma esperada, e que no periodo analisado foram publicados
pouquissimos artigos cientificos sobre o tema.
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ABSTRACT

This article proposes to map the publications on Compliance in the national journals Qualis
A2, B1, B2, B3 and B4, in the areas of Administration and Accounting, from 2007 to 2018. It is
a descriptive research with a quantitative and qualitative. We used bibliometrics techniques
and had as main guiding criteria: the productions on Compliance in Brazilian periodicals, in
the area of Administration and Accounting, Qualis A2 to B4, the language and the type of
publication; Evolution of Publications; Quantities of articles published on Compliance, by
Qualis; The journals that most published work on Compliance; Publications by author;
Publications by title; Publications by Institution. The results show that there was an evolution
in the publications, although not as expected, and that in the analyzed period, very few scientific
articles on the subject were published.
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COMPLIANCE

1. INTRODUCAO

A partir da década de 1990, o Brasil comegou a se tornar um pais mais competitivo e,
concomitantemente, os 6rgdos reguladores comegaram a criar normas e regras de seguranca
para as instituicbes financeiras para que estas estivessem em conformidade com as normas
internacionais (ABBI, 2009). Todavia, essa competitividade das instituicdes financeiras
“contribuiu para a quebra de algumas instituices que, entre outros fatores, ndo adequaram seu
ambiente de controles internos de acordo com o risco do seu segmento” (ABBI, 2009, p. 4).

Além disso, no cenéario internacional, surgiram escandalos que fortaleceram a ideia de
que era necessario um maior controle das operagdes, uma reestruturagdo de todo o ambiente
organizacional para que fossem mitigados as fraudes, os erros e riscos. Ademais, era necessario
que a reputacao e imagem das instituicbes ndo fossem abaladas. (ABBI, 2009).

Os escandalos nas instituicdes financeiras foram o pontapé inicial para que as
organizagdes comegassem a dar mais atencédo para a fungdo de Compliance. Atencdo dada pelas
mais variadas organizacgdes, sejam elas publicas, privadas, do terceiro setor, empresas de capital
aberto ou fechado. (COIMBRA & MANZI 2010).

Mas, afinal de contas, o que é Compliance e qual sua relevancia para as organizagdes?
Resumidamente, Compliance ¢ um dos principios basilares das boas préaticas de governanca
corporativa. Em outras palavras, junto com a prestagdo de contas (accountability), a
transparéncia (disclosure), o senso de justica (fairness) e a conformidade legal (compliance)
formam-se os pilares daquilo que é conhecido como “um conjunto de processos que geram boas
praticas e que tem como objetivo fomentar o desempenho das organizacgdes, por meio de um
maior controle interno” (RIBEIRO & SANTQOS, 2015, p. 5), a saber, a governanca corporativa.

Ao definir e estabelecer normas, divulgar e treinar, e acompanhar as transacgdes do dia
a dia (MUZILLI, 2006), os beneficios sdo diversos e os custos de ndo estar em compliance sao
elevados para a empresa (COIMBRA & MANZI, 2010). Desse modo, 0 interesse por uma
gestdo dos controles internos, mitigando, na medida do possivel, qualquer risco ou erro, torna-
se importante. Ademais, essa gestdo deve se basear em regras claras e legais para que o esforco
despendido pela entidade se reflita em lucro e ndo em prejuizos, aumentando, assim, o valor da
empresa. Nesse sentido, diz-se que a pratica da governanca corporativa € importante tanto para
a protecdo do investidor quanto para influenciar no valor da empresa (LEAL, 2007).

Diante desse panorama, diversos estudiosos comegaram a pesquisar sobre governanca

corporativa e muito material foi publicado sobre esse assunto (RIBEIRO & SANTQOS, 2015),
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mas poucos ddo enfoque a funcdo de Compliance e a sua importancia para as organizagoes.
Acredita-se que esta pesquisa ira contribuir para a atualizacdo das pesquisas sobre compliance,
pois pretende abarcar, através de uma analise bibliométrica, os periddicos nacionais Qualis
Capes A2 a B4, nos anos de 2007 a 2018. Em suma, o objetivo deste artigo serd o de mapear a
producdo académica publicada sobre Compliance.

Diante do objetivo deste artigo insere-se a seguinte questdo: como evoluiu a producéo
cientifica brasileira sobre Compliance nos periodicos Capes A2 a B4, nos anos de 2007 a 2018?
Para respondé-la, num primeiro momento, sera necessario explicitar alguns conceitos

importantes, por meio de fundamentos tedricos sobre compliance.

2. REVISAO DE LITERATURA

Nesta se¢do evidencia-se qual foi a fundamentacéo tetrica que serviu de embasamento
para a realizacdo desse estudo. Nas subsecGes que seguem sao realizadas explanagdes sobre 0s

conceitos relevantes para o entendimento e os resultados almejados.

2.1. Governanca Corporativa

Atualmente, sobretudo a partir da Gltima década, cobra-se mais das organizacGes no
quesito conduta integra e responsavel (COIMBRA & MANZI, 2010). Isso é necessario quando
a organizagdo cresce e suas operacOes aumentam consideravelmente e se tornam mais
complexas, devendo, assim, atender as normas dos 6rgaos reguladores especificos do campo de
atuacdo. Ao expandir suas operacdes, ha também um aumento na circulacdo de informacdes e
iSso, consequentemente, exige das organizacfes maior transparéncia (COIMBRA & MANZI,
2010).

Muitas vezes deparamo-nos com noticias sobre fraudes, corrupcbes, desvios de
dinheiro, erros cometidos por funcionarios, gestfes nada eficientes ou pouco transparentes de
diversas organizacdes. Esse tipo de gestdo tende a afetar negativamente os resultados da
empresa. Dado que o mundo dos negocios se tornou um mundo altamente competitivo,
complexo e em constante mudanca, as operacGes das organizacdes também acompanharam esse
ritmo e, dessa forma, surgiu a necessidade de controles mais rigidos para que os diferentes tipos

de riscos que poderiam afetar a organizacao e seus resultados fossem minimizados.
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No inicio do século XXI, em julho de 2002, nos Estados Unidos, foi criada a Lei
Sarbanes-Oxley, apos os sucessivos escandalos (SILVA e CARDOZO, 2012), na area contabil,
envolvendo grandes organizagdes. Essa lei teve como objetivo oferecer maior protecdo aos
investidores, uma vez que obriga as organizagdes a tornarem mais precisos e confiaveis seus
relatorios contabeis (PEREIRA, FREITAS E IMONIANA, 2014). Entre as organizacfes que
se envolveram em fraudes estdo as americanas Enron, Banco Barings, WorldCom, Parmalat
(COIMBRA & MANZI, 2010).

No Brasil, 0 Banco Central do Brasil, com a Resolu¢do Bacen n° 3380 de 2006, orientou
todas as instituicGes financeiras e também as instituicbes que sdo autorizadas a funcionar pelo
Bacen a implementarem uma estrutura de gerenciamento do risco operacional, ou seja, “a
possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes de falha, deficiéncia ou inadequacdo de
processos internos, pessoas e sistemas, ou de eventos externos” (BACEN, 2006, p. 1).

Nesse momento, a ideia de Governanca Corporativa se fortaleceu ainda mais. Nas
palavras do Cddigo das Melhores Préticas de Governanga Corporativa - CMPGPT:

Governanga corporativa € o sistema pelo qual as empresas e demais organizagdes sao
dirigidas, monitoradas e incentivadas, envolvendo os relacionamentos entre socios,

conselho de administracéo, diretoria, 6rgdos de fiscalizacdo e controle e demais partes
interessadas (CMPGPT, 2015, p. 20).

Além disso, as praticas de governanca

convertem principios basicos em recomendacGes objetivas, alinhando interesses com
a finalidade de preservar e otimizar o valor econdmico de longo prazo da organizacao,
facilitando seu acesso a recursos e contribuindo para a qualidade da gestdo da
organizacdo, sua longevidade e 0 bem comum (CMPGPT, 2015, p. 20).

Portanto, as organizagGes devem, a fim de diminuir os riscos de controle interno de suas
operacdes, monitorar, avaliar, fiscalizar todos 0s seus processos e operacgdes, estando sempre
de acordo com as leis e regulamentos vigentes.

A governanca corporativa é fundamentada nos seguintes principios basicos:1. Transparéncia:
ampla gama de informacdes para 0S USUArios;

2. Equidade: tratamento igual e equanime de todos 0s sdcios e demais interessados;

3. Prestacdo de Contas (Accountability): socios, administradores, conselheiros fiscais,

auditores, conselho de administracéo, conselho fiscal devem prestar contas de suas a¢oes;
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4. Conformidade Legal (Compliance): todos os agentes devem levar em consideracdo, em suas
acOes, todos os diversos capitais (financeiro, manufaturado, intelectual, humano, social,

ambiental, reputacional, etc.). Ademais,

a identidade da organizacgdo é fundamental para se desenhar o sistema de governanca
da organizacdo, incluindo a elaboracdo de um cddigo de conduta sobre o qual se
desenvolve o sistema de conformidade (compliance). (CMPGPT, 2015, p. 17).

Desse modo, as leis, 0s regimentos internos e a ética devem estar interligados e estarem
como pano de fundo nas acbes de todos os agentes e qualquer pessoa que afete ou é afetada
pela organizacdo (CMPGPT, 2015). Em outras palavras, a funcdo de Compliance é um dos
alicerces de uma boa governanca corporativa e esta intimamente relacionada ao investimento
em pessoas, em suas conscientizacdes e também se relaciona com os processos da organizacéo
(ABBI, 2009).

2.2. Compliance

De acordo com Coimbra e Manzi (2010), diz-se que Compliance:

origina-se do verbo inglés to comply, que significa cumprir, executar, obedecer,
observar, satisfazer o que Ihe foi imposto. Compliance é o dever de cumprir, de estar
em conformidade e fazer cumprir leis, diretrizes, regulamentos internos e externos,
buscando mitigar o risco atrelado a reputacéo e o risco legal/regulatério. (COIMBRA
& MANZI, 2010, p. 2).

Assim, as organizacdes de um modo geral, ou seja, os funcionarios, alta administracédo
e todos os stakeholders, devem estar em  conformidade com as
leis/diretrizes/cddigos/regulamentos estabelecidos e em vigor para que ndo haja qualquer risco
de Compliance. Isto €, qualquer risco ou san¢do, de ordem financeira ou legal ou de reputacéo
que a organizacdo possa vir a sofrer em decorréncia de falhas ou do ndo cumprimento de leis,
cddigos de conduta, regulamentos, etc. (COIMBRA & MANZI, 2010).

Outrossim, esse risco de sancdo legal esta diretamente relacionado a aspectos do
seguinte tipo: “segregagdo de funcdes, conflitos de interesse, adequagao na venda dos produtos,
prevencao a lavagem de dinheiro etc.” (COIMBRA & MANZI, 2010, p. 2) e tem como fonte

as leis, os codigos dos 6rgaos regulatorios, codigos de conduta, entre outros.
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2.3 Andlise Bibliométrica

Afirma-se, segundo Aradujo, que a bibliometria € uma “técnica quantitativa ¢ estatistica
de medigdo dos indices de producdo e disseminagdo do conhecimento cientifico” (2006), que
surgiu de uma necessidade de andlise da producéo cientifica e tem como objetivo primordial
um controle bibliografico. Em outras palavras, € uma técnica que analisa todas as publicacdes
sobre determinado assunto, em diferentes fontes do conhecimento e tem como objetivo
quantificar e analisar tudo o que foi produzido em um periodo determinado.

A técnica bibliométrica tem o campo de atuacdo bem amplo e possibilita uma grande

variedade de analises de producédo académica®. Resumidamente, a bibliometria:

examina, primeiramente, as relacGes entre diferentes variaveis: recursos humanos-
documentos, artigos-periodicos, produgdo-consumo, etc., que apresentam diversas
regularidades de distribuicdo. O nimero de artigos que originam n citagdes, 0 nimero
de institui¢des produzindo anualmente n doutorados, o nimero de autores com n
artigos, o namero de revistas contendo n artigos constituem exemplos do mesmo tipo
de distribuicdo. (BRAGA, 1974, 162).

2.3.1 Leis e Principios da Bibliometria

O uso de técnicas bibliométricas € regido por leis e principios. Nesse quesito, Guedes e
Borschiver fizeram grandes contribui¢cbes. Os pesquisadores fizeram um compilado dos
estudiosos que se dedicaram e se aprofundaram no estudo dos principios e leis da Bibliometria.
Basicamente, “as principais leis bibliométricas sdo: Lei de Bradford, (produtividade de
periodicos), Lei de Lotka (produtividade cientifica de autores) e Leis de Zipf (freqliéncia de
palavras)” (GUEDES & BORSCHIVER, 2005, p. 3).

O Quadro 1 é resultado do estudo de Guedes e Borschiver:

B} Quadro 1: Leis e Principios da Bibliometria _
LEIS E PRINCIPIOS FOCOS DE ESTUDO PRINCIPAIS APLICACOES

estimar o grau de relevancia de

Lei de Bradford periédiCOS periédicos’ em dada &rea do
conhecimento
Lei de Lotka autores estimar o grau de relevancia de

autores, em dada area do
conhecimento

3 Ha diversas perspectivas de analises bibliométricas. Mas que n&o serdo tratadas neste projeto de pesquisa, pois
ndo é objetivo de pesquisa descrever todas as analises.
RAGC, v.7, n.28, p. 96-115/2019



ARAUJO, P. A;; MARTINS, V. F.

Leis de Zipf & Ponto de

Transicdo (T) de Goffman palavras

Lei dos 80/20

demanda de informacéo

indexagdo automatica de artigos
cientificos e tecnoldgicos

composicdo, ampliacdo e reducdo de
acervos

Colegios Invisiveis;
Fator de Imediatismo ou de
Impacto;
Acoplamento Bibliogréafico;
Co-citagéo;
Obsolescéncia da Literatura; citacdes
Vida-meédia;
Teoria Epidémica de Goffman;
Lei do Elitismo;
Frente de Pesquisa.

identificacdo da elite de
pesquisadores, em dada é&rea do
conhecimento;

estimar o grau de relevancia de
artigos, cientistas e periodicos
cientificos, em determinada area do
conhecimento;

estimar o grau de ligacdo de dois ou
mais artigos;

estimar o declinio da literatura de
determinada area do conhecimento;
estimar a vida-média de uma unidade
da literatura de dada é&rea do
conhecimento;

estimar a razdo de crescimento e
declinio de determinada éarea do
conhecimento;

estimar a o tamanho da elite de
determinada populacédo de autores;
identificacdo de um padréo de relagdo
multipla entre autores que se citam.

Fonte: Adaptado de GUEDES e BORSCHIVER (2005).

Para nossos objetivos iremos utilizar apenas as Leis de Bradford e Lotka. A Lei de Zipf,

apesar de ser umas das principais leis, ndo sera utilizada em nossa pesquisa dado que nao é

nosso foco analisar a frequéncia de ocorréncia de uma palavra em um texto. Ainda,

0S outros conceitos, baseados na préatica da analise de cita¢des, dentre de uma visdo
macro, sdo mais utilizados como ferramenta na politica cientifica e tecnoldgica,
mediante diagnéstico e progndstico dos fendbmenos que norteiam a comunicacéo
cientifica e tecnolégica, de uma determinada instituicdo ou pais (GUEDES e

BORSCHIVER, 2005, p. 15).

Por essas razfes iremos nos atentar apenas ao foco de estudo que diz respeito aos

periddicos e aos autores. Em relacdo aos periddicos temos a Lei de Bradford que, segundo as

autoras, “permite estimar o grau de relevancia de periddicos em dada area do conhecimento,

que os periddicos que produzem o maior nimero de artigos sobre dado assunto formam um

nicleo de periédicos, supostamente de maior qualidade ou relevancia para aquela area.”

(GUEDES e BORSCHIVER, 2005, p. 3).

Em relacdo aos autores, teremos como base a Lei de Lotka. Em linhas gerais essa lei

afirma que “quanto mais solidificada estiver uma ciéncia, maior probabilidade de seus autores

RAGC, v.7,n.28, p. 96-115/2019
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produzirem multiplos artigos, em dado periodo de tempo”. (GUEDES e BORSCHIVER, 2005,
p. 5). Portanto, essa lei se relaciona diretamente com a produtividade dos pesquisadores da area

de interesse, no nosso caso, o0s artigos sobre Compliance.

4. METODOLOGIA
5. Nesta secdo sdo apresentados o enquadramento metodologico, os procedimentos para

coleta e analise dos dados e a populacéao alvo.

3.1 Enquadramento metodolégico

Quanto ao objetivo, este trabalho é de cunho descritivo. De acordo com Andrade, a
pesquisa descritiva é aquela que visa observar, registrar, analisar, classificar e interpretar os
fatos (2004).

Quanto a abordagem do problema, ela é de cunho qualitativo e quantitativo. Na primeira
fase da pesquisa os conceitos e artigos foram explorados e conhecidos. A segunda etapa da
pesquisa foi de cunho quantitativo, pois foi feita uma quantificacdo dos artigos sobre

Compliance, ou seja, houve uma variavel numérica envolvida na pesquisa.

3.2 Procedimentos para coleta e analise dos dados

Quanto aos procedimentos técnicos de coleta de dados, sera realizada uma pesquisa
bibliografica, a partir de levantamento sobre o que ja foi produzido sobre Compliance.
Levantamento esse feito em sitios dos periddicos Capes, sendo que os artigos selecionados
nesses periodicos formam a base para a analise bibliométrica.

Neste trabalho, essencialmente, serd feita uma avaliacdo da produtividade de artigos,
em periédicos nacionais, sobre Compliance e serdo selecionados os periddicos Qualis Capes
A2 a B4, nas areas de Ciéncias Contabeis e Administracdo. O periodo a ser analisado sera de
2007 a 2018.

A coleta de dados foi realizada através dos sitios dos periodicos selecionados e filtrando

as publicacbes pela palavra-chave “compliance”. O retorno dessa busca limitou-se a palavra
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“compliance” que se encontrava nos titulos* dos artigos. Optou-se por esse método dado que
de outro modo teriamos dezenas de artigos cientificos que ndo tratariam estritamente sobre
Compliance.
Partindo da selecdo dos periodicos, foram criados critérios direcionadores de
conclusdes. Os critérios foram classificados da seguinte maneira:
e As producbes sobre Compliance em periddicos brasileiros, na éarea de
Administracdo e Contabilidade, Qualis A2 a B4, o idioma e o tipo de publicacéo;
e Evolucédo das Publicacdes;
e Quantidades de artigos publicados sobre Compliance, por Qualis;
e Os periddicos que mais publicaram trabalhos sobre Compliance;
e Publicagdes por autor;
e Publicagdes por titulagéo;

e Publicagdes por Instituicao.

A partir dessas sete variaveis foi feita a analise, discussao e a conclusdo com base nos

dados encontrados.

3.3 Populacéo Alvo

Nesta secdo serd evidenciado como ocorreu todo o processo de coleta de dados. Na

subsecdo apresentaremos qual foi o escopo de busca dos artigos cientificos.

3.3.1 Selecdo dos Periddicos

Primeiramente foi feita uma busca na Plataforma Sucupira, da ultima lista
disponibilizada pela Capes utilizada para avaliar o quadriénio 2013-2016. Foram encontradas
2994 revistas cientificas na area de Administragdo Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis
e Turismo, sendo tanto periddicos nacionais quanto internacionais. Visto que nosso escopo sdo
as revistas de A2 a B4, nos limitamos apenas a esses Qualis. Na tabela abaixo, veremos uma

sintese dos estratos do Qualis em que as revistas se enquadravam:

AL

4 Os titulos que continham a palavra em inglés “Compliance” e a palavra Compliance traduzida para o
portugués, a saber, “Conformidade”.
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Tabela 1: Quantitativo de periédicos A2 a B4 na area de Administracgéo,
Ciéncias Contabeis e Turismo

QUALIS Total de %
Periodicos
A2 473 15,80%
Bl 454 15,17%
B2 427 14,26%
B3 577 19,27%
B4 1063 35,50%
TOTAL 2994 100%

Fonte: Elaborado pelos autores.

Todavia, essa lista ndo se restringiu apenas aos peridédicos nacionais. Dessa forma, foi
realizada uma nova filtragem. Assim, a lista dos periddicos nacionais da area de Administracdo
Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo, Qualis A2, B1, B2, B3 e B4 se apresenta

conforme a Tabela 2:

Tabela 2: Quantitativo de periédicos nacionais A2 a B4 na area de
Administracdo, Ciéncias Contéabeis e Turismo

Total de
QUALIS Periddicos %
Nacionais
A2 17 6,37%
Bl 30 11,24%
B2 42 15,73%
B3 70 26,22%
B4 108 40,44%
TOTAL 267 100%

Fonte: Elaborado pelos autores.

Ademais, nessa lista estdo inclusas outras areas. O que pode ocorrer é que se um
pesquisador da area de Contabilidade publica em outra &rea como a da Saude, por exemplo, a
revista também sera avaliada e receberd um conceito. Por essa razdo, foi necessario realizar
outro filtro para que nosso escopo fosse apenas da area de Administracdo e Contabilidade,

conforme Tabela 3:

Tabela 3: Periodicos Nacionais Qualis A2 a B4, da 4rea de Administragdo e Contabeis

Nomes dos Periodicos
Qualis A2
Asaa Journal - Advances In Scientific And Rausp - Revista De Administragdo Da
Applied Accounting Universidade De Sdo Paulo
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Bar - Brazilian Administration Review

Revista De Contabilidade E Organizacdes

Bbr - Brazilian Business Review

Revista Brasileira De Gestdo De Negocios

Cadernos Ebape.Br

Revista Contabilidade & Financas

Contabilidade Vista & Revista

Revista Contemporanea De Contabilidade

Organizacdes & Sociedade

Revista Universo Contabil

Pesquisa Operacional

Rae-Revista De Administracdo De Empresas

Rac-Revista De Administracdo Contemporanea

Rap-Revista De Administracdo Pablica

Total de periédicos A2: 16

Qualis B1

Raep-Administracdo: Ensino E Pesquisa

Recadm: Revista Eletronica De Ciéncia
Administrativa

Apgs-Administracdo Publica E Gestdo Social

Rege. Revista De Gestdo USP

Base — Revista De Administracéo E
Contabilidade Da UNISINOS

Regepe — Revista De Empreendedorismo E
Gestdo De Pequenas Empresas

Contabilidade, Gestdo E Governanga

Repec — Revista De Educacéo E Pesquisa Em
Contabilidade

Contextus — Revista Contemporanea De
Economia E Gestéo

Revista Brasileira De Financas

Custos E @gronegociosonline

Revista De Administracdo Da UFSM

Enfoque: Reflexdo Contabil

Revista De Ciéncias Da Administracdo

Revista De Administracdo E Inovacéo

Revista De Neg6cios

Revista De Administracdo Mackenzie

Revista Eletrénica De Administracdo

Total de Periédicos B1: 18

Qualis B2

Adm.Made (Universidade Estacio De S&)

Revista Ciéncias Administrativas

Alcance - Univale

Revista Da Micro E Pequena Empresa

E&G — Revista Economia E Gestdo

Revista De Administragdo Da UNIMEP

Revista De Administracdo Faces (Face/Fumec)

Revista De Contabilidade Do Mestrado Em
Ciéncias Contabeis Da UERJ

Future Studies Research Journal

Revista De Gestédo, Financas E Contabilidade

Gestdo.Org

Revista Eletrénica De Estratégia E Negdcios

Organizagdes Em Contexto

Revista Pensamento Contemporaneo Em
Administracao

Pensar Contabil

Sociedade, Contabilidade E Gestdo (UFRJ)

Pretexto

Tecnologias De Administracéo E
Contabilidade

Reunir-Revista De Administracao, Ciencias
Contabeis E Sustentabilidade

Teoria E Pratica Em Administracdo

Revista Catarinense Da Ciéncia Contabil

Total de Periodicos B2: 21

Qualis B3

Administracdo De Empresas Em Revista

Revista Brasileira De Administracdo Cientifica

Caderno De Administracdo (UEM)

Revista Brasileira De Gestdo E Inovacdo

Caderno Profissional De Administragdo Unimep

Revista De Administragdo Da Fatea

Capital Cientifico

Revista De Administracdo De Roraima

Estudos Do Cepe

Revista De Administracdo Imed
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Facef Pesquisa

Revista De Administracdo, Sociedade E
Inovacéao

Gestdo Contemporanea

Revista De Finangas Aplicadas

Gestdo E Desenvolvimento

Revista De Governanga Corporativa

Gv Executivo

Revista Desafio Online

Interface — Revista Do Centro De Ciéncias
Sociais Aplicadas

Revista Evidenciagdo Contabil & Finangas

Nawus Revista De Gestdo E Tecnologia

Revista Gestdo Em Andlise

Race — Revista De Administragdo,
Contabilidade E Economia

Revista Mineira De Contabilidade

Racef Revista De Administracdo, Contabilidade
E Economia Da Fundace

Revista Negocios Em Projecéao

Rc&C — Revista De Contabilidade E
Controladoria (UFPR)

Revista Ambiente Contabil

Revista Administracdo Em Dialogo

Total de Periédicos B3: 29

Qualis B4

Agora: Revista De Divulgaco Cientifica

Revista De Auditoria, Governanga E
Contabilidade

Cadernos Da Escola De Negocios Da
UNIBRASIL

Revista De Ciéncias Gerenciais

Cadernos De Gestdo E Empreendedorismo

Revista De Contabilidade, Ciéncia Da Gestao
E Financas

Cadernos 28 De Agosto

Revista De Contabilidade Da UFBA

Cap Accounting And Management

Revista De Contabilidade Dom Alberto

Ciéncias Sociais Aplicadas Em Revista
(Cascavel)

Revista De Financas E Contabilidade Da
UNIMEP

Ciéncias Sociais Em Perspectiva

Revista De Gestdo E Contabilidade Da UFPI

Cientifica CET-FAESA

Revista Eletrdnica Do Departamento De
Ciéncias Contabeis & Departamento De
Atuaria E Métodos Quantitativos Da FEA

Comunicagdo & Mercado — Revista
Internacional De Ciéncias Sociais Aplicadas Da
UNIGRAN

Revista Eletronica Do CRCRS (Online)

Contabilometria — Brazilian Journal Of
Quantitative Methods Applied To Accounting

Revista Estacio Papirus (FESSC)

Contexto (UFRGS)

Revista Gesto

Empreendedorismo, Gestdo E Negdcios

Revista Innovare

Gestdo E Conexdes

Revista Unemat De Contabilidade

Gestdo Em Foco — UNISEPE

Revista Visdo: Gestdo Organizacional

Qualit@As (UEPB)

Sinergia (FURG) (1985)

Raci. Revista De Administracdo E Ciéncias
Contébeis Do IDEAU

Revista Da Faculdade De Administracdo E
Economia — REFAE

Racre

Revista De Administracdo Da UEG

Rau. Revista De Administracdo UNISAL

Revista De Administragdo De Empresas
Eletronica

Revista Académica Sdo Marcos

Revista De Administracdo Do Sul Do Para

Revista Borges

Revista De Administracdo E Contabilidade —
Rac (lesa)

Revista Conhecimento Contabil

Revista De Administracdo E Contabilidade
(Estéacio Fap)
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Revista Da Ciéncia Da Administracdo (Recife) |
Total de Periddicos B4: 43

TOTAL DE PERIODICOS: 127
Fonte: Elaborado pelos autores.

Sobre a Tabela 3, podemos observar que o0 escopo de nossa andlise bibliométrica sera
sobre um total de 127 periodicos nacionais. Sendo 16 periddicos Qualis A2, 18 periddicos B1,
21 periddicos B2, 29 periodicos B3 e 43 periodicos B4.

4. ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

4.1 Andlise Bibliométrica das producdes sobre Compliance em periddicos brasileiros, na

area de Administracdo e Contabilidade, Qualis A2 a B4

Nos periddicos analisados foram encontrados 18 (dezoito) artigos e 1 (um) TCC. Dos

dezoito artigos, dois artigos estdo em lingua inglesa e o restante em lingua portuguesa, conforme
Tabela 4:

Tabela 4: Producéo Cientifica sobre Compliance, Qualis A2 a B4

. . . Tipo de
Revista Qualis Ano Idioma Publicacio
1 Revista BraS|Ie[r§ de Gestdo de A2 2012 Portugués Artigo
Negécios
Revista Contemporanea de A .
2 Contabilidade A2 2014 Portugués Artigo
3 Revista Contabilidade e Finangas A2 2014 Portugués Artigo
4 Revista Contabilidade e Financas A2 2012 Portugués Artigo
5 Revista Contabilidade e Financas A2 2007 Inglés Artigo
Revista Contabilidade e A .
6 Organizacdes A2 2012 Portugués Artigo
7 Contabilidade Vista e Revista A2 2018 Inglés Artigo
8 Rews'Ea de Empreendedorismo e B1 2018 Portugués Artigo
Gestdo de Pequenas Empresas
9 Ad mmlstra(;aé)oIZliJak:hca e Gestdo B1 2013 Portugués Artigo
10 Enfoque: Reflexdo Contabil Bl 2007 Portugués Artigo
11  Sociedade, Contabilidade e Gestéo B2 2017 Portugués Artigo
12 Revista Ciéncias Administrativas B2 2015  Portugués Artigo
108

RAGC, v.7,n.28, p. 96-115/2019



COMPLIANCE

Revista Catarinense da Ciéncia

13 Contabil B2 2014 Portugués Artigo
14 Revista Catarlneps_e da Ciéncia B2 2017 Portugués Artigo
Contabil
Revista de Contabilidade do
15 Mestrado em Ciéncias Contabeis B2 2012 Portugués Artigo
da UERJ.
Interface; Revista do Centro de R .
16 Ciéncias Sociais Aplicadas B3 2012 Portugués Artigo
Revista de Administragao, . .
17 Contabilidade e Economia B3 2014 Portugues Artigo
Revista Eletronica do
Departamento de Ciéncias A .
18 Contabeis & Departamento de B4 2018 Portugues Artigo
Atuaria e Métodos Quantitativos
19 Revista de Contabilidade Dom B4 2017 Portugués TCC

Alberto

Fonte: Elaborada pelos autores.

4.2 Evolucado das PublicacGes

Quanto a evolucdo das publicacdes a partir de 2007 até o ano de 2018, podemos observar
no Gréfico 1 que ela atingiu seu apice no ano de 2012, com cinco publica¢fes. Em 2014, foram

quatro publicactes e em 2017 e 2018 ela se estabilizou com trés publicacdes.

Graéfico 1: Evolugao

Evolugao das Publicagdes

N Wb O

2007 2012 2013 2014 2015 2017 2018

Fonte: Elaborado pelos autores.

Observa-se que, por ordem decrescente, 0s anos nos quais houve mais publicacdes
foram: 2012 (5 artigos), 2014 (4 artigos), 2017 e 2018 (3 artigos em cada ano), 2007 (2 artigos),
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2013 e 2015 (1 artigo em cada ano). Isso nos mostra que, mesmo ap0s a publicacdo da

Resolucdo Bacen n°® 3380 de 2006, pouco se falava sobre Compliance.

4.3 Quantidades de artigos publicados sobre Compliance, por Qualis

A Tabela 5 mostra o quantitativo e a proporcao de artigos do ponto de vista do Qualis

do perioddico.

Tabela 5: Quantitativo e Proporcionalidade de Artigos por Qualis

Quantidade de Proporgéo por

artigos Qualis )
publicados Qualis
7 A2 36.84%

3 B1 15.78%

5 B2 26.32%

2 B3 10.53%

2 B4 10.53%

19 100%

Fonte: Elaborada pelos autores.

Da Tabela 5, considerando os Qualis desses periddicos, observa-se que o Qualis com
maior quantidade de publicacdes foi 0 A2, com um percentual de 36.84%. Em segundo lugar,
os periodicos Qualis B2, com 26.32%. Em terceiro lugar, os periddicos Qualis B1, com 15.78%.

E, por fim, os periédicos Qualis B3 e B4 empatados, com 10,53% das publicacdes.

4.4 Quais foram os periédicos que mais publicaram trabalhos sobre Compliance?

Levando em consideracdo a Lei de Bradford, que busca estimar qual o grau de
relevancia dos periddicos em certa area do conhecimento, podemos dizer, de acordo com a
Tabela 6, que os periddicos que tiveram maior quantidade de artigos publicados sobre o tema
foram: Revista Contabilidade e Financas e Revista Catarinense da Ciéncia Contabil, com 3 e 2

artigos, respectivamente.
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Tabela 6: Periodicos

- Quantidade de ~ S
Periodico artigos publicados Proporcéao por Periodico
Revista Brasileira de Gestdo de Negécios 1 5.26%
Revista Contemporanea de Contabilidade 1 5.26%
Revista Contabilidade e Financas 3 15.80%
Revista Contabilidade e Organizacdes 1 5.26%
Contabilidade Vista e Revista 1 5.26%
Revista de Empreendedorismo e Gestéo 1 5 26%
de Pequenas Empresas
Administracdo Publica e Gestdo Social 1 5.26%
Enfoque: Reflexdo Contabil 1 5.26%
Sociedade, Contabilidade e Gestéo 1 5.26%
Revista Ciéncias Administrativas 1 5.26%
Revista Catarinense da Ciéncia Contéabil 2 10.56%
Revista de Contabilidade do Mestrado em
o o 1 5.26%
Ciéncias Contabeis da UERJ.
Interface: Rews_ta_l do C_entro de Ciéncias 1 5 26%
Sociais Aplicadas
Revista de Ad ministragao, Contabilidade 1 5 26%
e Economia
Revista Eletrénica do Departamento de
Ciéncias Contabeis & Departamento de 1 5.26%
Atuéria e Métodos Quantitativos
Revista de Contabilidade Dom Alberto 1 5.26%
Total de artigos publicados 19 100%

Fonte: Elaborado pelos autores.

4.5 Publicages por autor

De acordo com a Lei de Lotka, estima-se qual o grau de relevancia dos autores, em certa
area do conhecimento. A amostra analisada revelou um total de 54 autores, das mais variadas
titulacdes (graduandos, bacharéis, especialistas, mestres, mestrandos, doutores e doutorandos).

Em relacédo a esses autores, a Tabela 7 mostra os mais pertinentes em relagcdo ao nimero

de publicac6es sobre Compliance.

Tabela 7: Autores que mais publicaram

Autores Trabalhos Instituicéo Autores
SANTOS, EDILENE
SANTANA 2 FeV .
OUTROS (53 AUTORES) 1 53
TOTAL DE AUTORES 54

Fonte: Elaborada pelos autores.
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Da Tabela 7, observa-se que a autora que mais publicou artigos cientificos sobre
Compliance foi: SANTOS, E. S. (Doutora, Professora da FGV), com dois artigos publicados

na area.
4.6 Publicages por Titulacdo

Outra variavel que analisamos diz respeito a titulacdo dos autores. Detalhamos essas

informacdes no Gréfico 2:

Gréfico 2: Percentuais e Titulacdo dos autores

Titulacao

50,00% 38,89%
40,00%
30,00%
20,00%

10,00% 3,70% 7,41% 7,41% I I 7,41% 5,56%
0,00% -

29,63%

Fonte: Elaborado pelos autores.

Podemos observar que, dos 54 autores, a maioria sdo doutores e mestres, 38.89% e
29.63%, respectivamente. Em numeros, isso representa um total de 16 (dezesseis) mestres, 21
(vinte e um) doutores, 4 (quatro) especialistas, 4 (quatro) bacharéis, 2 (dois) graduandos, 4

(quatro) mestrandos e 3 (doutorandos).

4.7 Publicagdes por Instituicao

Do ponto de vista da instituicdo de origem dos autores, constatamos um total de 22
(vinte e duas) instituices de ensino. As instituicbes que mais se destacaram, em ordem

decrescente, estdo na Tabela 8, logo abaixo:

Tabela 8: Instituicdes
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Instituicdo de Ensino Quantidade ple _Athores
por Instituicéo
UFSC 7
FECAP - Fundacio Alvares Penteado 6
UFPE 5
FGV 4
FEA-USP/UNISINOS/UPM/UEL/ 3
UNOCHAPECO/UEM
UFC/ FAFICA 2
Unipampa/

UFRPE/UFRGS/UNIFACCAMP/UFPR/Uni 1

versidade de Seatle/Centro Educacional Dom
Alberto/ UFFS/FURB/FUCAP

Total de instituicOes 22
Fonte: Elaborado pelos autores.

Como podemos observar, a Universidade Federal de Santa Catarina foi a que mais se
destacou nas publica¢des sobre Compliance, sendo 3 (trés) artigos cientificos com pelo menos

um autor desta instituicdo de ensino.

5. CONSIDERACOES FINAIS

O artigo em questéo teve como objetivo central fornecer um panorama das publicagdes
sobre Compliance em periodicos brasileiros, Qualis A2 a B4, na area de Administracdo e
Ciéncias Contabeis, nos anos de 2007 a 2018. Desse modo, entende-se que esse objetivo foi
alcancado, a partir da evidenciacao das principais caracteristicas das variaveis analisadas.

Tendo como base os dados analisados, observa-se que poucos artigos cientificos foram
publicados sobre 0 tema, mas que a maior parte desses artigos encontra-se em periédicos na
area contabil com Qualis mais alto: 7 artigos publicados em periddicos Qualis A2. Ademais, a
titulacdo dos autores também se mostrou bastante satisfatoria dado que a maior parte desses
autores sdo mestres e doutores. Ainda, as publicacdes, do ponto de vista das institui¢des dos
autores, nos mostraram que trés artigos tém como instituicdo de origem uma universidade
publica, nomeadamente, a Universidade Federal de Santa Catarina.

Levando em consideracdo a Lei de Bradford, os periodicos que tiveram maior
quantidade de artigos publicados sobre o tema foram: Revista Contabilidade e Financas e
Revista Catarinense da Ciéncia Contabil, com 3 e 2 artigos, respectivamente.

Pela lei de Lotka, 54 autores publicaram sobre Compliance. E tivemos apenas um autor
mais representativo, a saber, SANTOS, E. S. (FGV).
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Face ao exposto, de maneira sintética, podemos concluir que apesar dos riscos de
Compliance serem algo extremamente relevante para as institui¢des, ainda ha poucos estudos
sobre o tema. Constatamos que a evolucao das publicacGes no periodo proposto ocorreu, mas
de modo muito lento. Em 2007 foram dois artigos publicados, em 2012 foram cinco artigos, em
2013 foi um artigo, em 2014 foram quatro artigos, em 2015 foi um artigo, em 2017 e 2018
foram trés artigos por ano.

Nosso estudo possui algumas limitaces. A primeira é o periodo analisado (2007 a 2018)
e um Unico tema (Compliance). Outra limitacdo é que sé foram analisados periédicos nacionais.
Todavia, futuros estudos abordando o tema Compliance podem aumentar o escopo de analise

para periddicos nacionais e internacionais.
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